@ Informe Financiero

Informe Financiero que presenta la Junta Directiva del Banco Caroni, C.A., Banco Universal, a la Asamblea
General de Accionistas, correspondiente a los resultados del Segundo Semestre de 2004.

Estimados Amigos Accionistas

En el segundo semestre del afio 2004 la economia venezolana reajustd su ritmo de crecimiento, reactivando el aparato
productivo nacional para atender el impulso del consumo interno.

El Producto Interno Bruto que mide el valor de todos los bienes producidos en el pais, registré un aumento del 17.3%
en relacién al afio 2003.

Las Reservas Internacionales por su parte, alcanzaron US $ 24.208 millones, impulsadas por los altos precios
petroleros y por el mantenimiento del Sistema de Administracién Cambiario.

La Inflacidn a nivel de consumidor, alcanzé el 7.3% durante el segundo semestre, disminuyendo desde el 11% que
se registro en la primera mitad del afio. La Liquidez Monetaria aumentd un 35.5%, alcanzando Bs. 46.38 billones.

La Tasa de Desempleo, segun informacion oficial del INE, culminé el 2004 en niveles del 10.9%.

Para el Banco Caroni fue un ejercicio favorable; se culminaron proyectos importantes y se dio continuidad al Plan
de Expansion de Agencias. Un hecho que no podemos pasar por alto, es el aumento en las Captaciones Totales que
sobrepasaron el billén de bolivares, hito que nos ubica dentro de los bancos mas importantes del pais. Con este
crecimiento en las Captaciones Totales se logr6 aumentar en 11 puntos basicos la participacion en el mercado nacional,
al pasar del 1.90% al 2.01% al cierre del afio.

El Resultado Neto, al 31 de diciembre del 2004 reflej6é una Utilidad de Bs. 22 millardos, equivalente a un Rendimiento
Anualizado sobre el Patrimonio del 51.2%.

Sistema Bancario Nacional

Impulsada por el dinamismo econdmico, la actividad financiera tuvo igualmente resultados positivos. El Activo Total
de la Banca registré un aumento semestral del 29%, al ubicarse por encima de Bs. 57 billones.

Las Tasas de Interés mantuvieron su progresiva disminucion, al cerrar las Activas en 16.16% y los Depositos a Plazo
a 90 dias en 14.78%, segun el promedio de los seis principales bancos del pais.

Las Captaciones Totales del Sistema Bancario Nacional alcanzaron la cantidad de Bs. 45 billones al cierre del
semestre, distribuidos de la siguiente manera: 78.4% Depositos del Publico, 17.4% Participaciones y 4.2% Otros
Financiamientos.

La Cartera de Crédito Total obtuvo un crecimiento importante, al alcanzar la cifra de Bs. 22.4 billones con un 47.8%
de incremento con relacion al semestre anterior. Las Inversiones, por su parte, cerraron en Bs. 19.5 billones que
representa un incremento del 17%.

El Patrimonio del Sistema Bancario Nacional superé los Bs. 7.4 billones, muestra de la solidez que detenta la banca
venezolana.
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Los Activos de Fideicomiso del sistema lograron un crecimiento del 18.6% para ubicarse en Bs. 20.4 billones.
Los Resultados Netos obtenidos en el ejercicio por Bs. 1.23 billones, demuestran el conveniente manejo que se
ha registrado en el sector financiero nacional; los Ingresos Financieros fueron de Bs. 3.42 billones, los Gastos
Financieros se ubicaron en Bs. 1 billon con lo que se obtuvo un Margen Financiero Bruto de Bs. 2.43 billones,

superior el registrado el semestre pasado.

Todos estos resultados constituyen un marco de sefiales del importante crecimiento en la actividad financiera nacional.

Banco Caroni
Al finalizar el periodo junio-diciembre, encontramos resultados altamente satisfactorios en el Banco Caroni que son
consecuencia del esfuerzo y de la dedicacion de todos nuestros empleados y funcionarios y de la confianza depositada

por clientes, accionistas y autoridades en la gestion de los negocios.

Al cierre del semestre, el Activo del Banco Caroni culminé en Bs. 941 millardos, obteniendo un crecimiento del 25%
en relacion al semestre que le antecede.
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La Cartera de Créditos, importante rubro de los activos, culminé en Bs. 183 millardos, Bs. 14 millardos mas que al
cierre del mes de junio de 2004 que en términos porcentuales representa un crecimiento superior al 8%. La Provision
sobre la Cartera de Crédito cerré en Bs. 16.9 millardos, equivalente a un 9.3% de la Cartera Bruta. A Micro-Créditos
se desting la cantidad de Bs. 5.5 millardos; la Cartera Agricola absorbié Bs. 19.5 millardos; los Créditos Hipotecarios
Bs. 5.5 millardos y las Tarjetas de Crédito, Bs. 8 millardos. El Banco dio cumplimiento a los requerimientos oficiales
de colocaciones crediticias de Cartera Agropecuaria y Microcréditos.
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Las Captaciones Totales que incluyen los Depdsitos del Puablico, las Participaciones y los Otros Financiamientos
Obtenidos, lograron sobrepasar la cifra de Bs. 1 billon en el semestre que acaba de concluir, cerrando el ejercicio en
Bs. 1.15 billones, un 39.5% superior al monto del inicio del periodo. Este hecho fue especialmente celebrado el primero
de diciembre, con una serie de actos simultaneos que se realizaron en todas las oficinas del Banco, junto con una
sesion de Junta Directiva que también se sumé a compartir en tiempo real con todos los trabajadores de la Institucion,
aprovechando las bondades de la virtualidad digital.
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Con un sdlido crecimiento de 41% en el semestre, los Fideicomisos del Caroni lograron también un resultado superior,
cerrando el semestre con Bs. 479 millardos.

Observamos con igual satisfaccion que el Patrimonio de la Institucion subié Bs. 9 millardos para alcanzar los Bs. 127.6
millardos, proveyendo un cémodo nivel de solvencia patrimonial superior al 10% requerido por el sistema regulador.
Durante el semestre se obtuvo una Utilidad Neta de Bs. 22 millardos a la cual corresponde una rentabilidad anualizada
sobre patrimonio del 51.2%.
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Durante el ejercicio se apartaran, de acuerdo a los requerimientos estatutarios, la cantidad de Bs. 2.2 millardos para
Reserva Legal; se destina la cantidad de Bs. 1.1 millardos para ser distribuidos entre los miembros de la Junta Directiva;
se aporta la cantidad de Bs. 221 millones al Fondo de la Ley Orgéanica de Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas y el
Resultado Acumulado, de Bs. 18.5 millardos, se destinara a lo que convenga la Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

UTILIDAD NETA DEL PERIODO
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Aspectos Resaltantes en el Banco Caroni
Durante el segundo semestre del afio 2004, el Banco Caroni alcanzé importantes logros y metas.

Continuando con el Programa de Expansion de Oficinas, se dio apertura a seis nuevas agencias. En la Region Capital fueron
abiertas las Oficinas La Pelota y Av. Presidente Medina; en la Regién Centro Occidente, San Juan de los Morros, Alto Barinas
y Mérida. Por su parte, la Regidon Guayana cuenta con una nueva agencia en la Avenida Republica de Ciudad Bolivar.

Para el primer semestre del afio en curso se tiene estimada la inauguracion de diez nuevas agencias: Las Mercedes,
Caraballeda y Redoma La India en la Region Capital; Casco Historico de Ciudad Bolivar, Ugma Puerto Ordaz, en la
Region Guayana; Acarigua, San Carlos, San Felipe, Guaparo-Valencia y Puerto Cabello en la Region Centro Occidente.

Durante el mes de octubre del 2004 se creé la Vicepresidencia de la Region Nor Oriente y la Vicepresidencia de la
Region Sur Oriente con el objeto de fortalecer la atencién a nuestros clientes de esas dos importantes zonas del pais.
Asimismo, agencias como las de Clarines y Boca de Uchire en el Estado Anzoategui, fueron dotadas con servicios de
Taquillas Externas y Cajeros Automaticos. La colocacion de los Puntos de Venta también fue especial proposito de
este ejercicio y seguirdn siendo protagonistas en los planes de mercadeo del Banco.

En agosto del 2004 se inici6 el programa de Banco Pagador PDVSA, via EDI, para las empresas proveedoras de
bienes y servicios de la industria petrolera.

En materia de tecnologia, el Banco Caroni, junto a la empresa internacional Datapro, inici6 la transformacion de su
plataforma tecnol6gica lo cual se traduce en importantes avances en materia de servicios y en el area de las
comunicaciones internas y externas de la institucion. Los primeros resultados de esta significativa inversién seran
puestos en servicio al inicio del segundo semestre del 2005.
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Se inici6 un programa de acercamiento hacia instituciones de educacién superior, dentro del marco de una promocién
especial dirigida hacia el sector educacional venezolano, comenzando con la Universidad Central de Venezuela y con
la Universidad Gran Mariscal de Ayacucho. Ha sido preocupacion del Banco Caroni, el desarrollo de la actividad
bancaria en los centros donde se imparta docencia en el pais y el respaldo a las iniciativas y proyectos que emergen
de sus consejos universitarios. Se han firmado convenios con Asociaciones de Egresados, Jubilados y se continuara
con esta campafia en el 2005, extendiéndola a Asociaciones de Profesores y de Empleados Universitarios.

En materia de Recursos Humanos, se realizé un incremento en el pago de utilidades a los trabajadores, cuatro meses
de beneficios por afio trabajado.

Otros beneficios para nuestros empleados, puestos en practica en el 2004, incluyen el aumento del aporte del Fondo
de Ahorros de los Trabajadores del Banco Caroni, el cual subié a 10% del salario del empleado, asi como también el
aumento en el pago del bono vacacional establecido.

Adicionalmente, se mantuvo el programa de incentivos complementarios a la comunidad y familias de quienes han escogido
al Banco Caroni para su desarrollo corporativo; entre ellas vale destacar el Plan Vacacional para los hijos de empleados,
la entrega de juguetes para los nifios con motivo de las fiestas decembrinas; el reconocimiento a quienes con responsabilidad
y lealtad han prestado sus servicios al Banco por mas de diez, quince y veinte afios, Planes de Vacunacion y otras iniciativas
gue seguiran incorporandose a la programaciéon regular de atencién al trabajador y a sus familiares.

Un hecho importante ha sido, sin duda, la firma, el pasado 9 de julio del 2004, de un Convenio Marco de Cooperacién
entre el Banco Caroni y la Universidad Gran Mariscal de Ayacucho; derivado de este acuerdo, la institucién ya ha
otorgado un primer grupo de becas. Este acuerdo permite oportunidades de ingreso a esa importante casa de estudios
al personal del Banco y a hijos de los trabajadores de la institucion en los niveles de pregrado y postgrado en las
carreras de Derecho, Administraciéon, Economia e Ingenieria.

Hemos actuado diligentemente en mejorar tanto las recaudaciones como las contribuciones que por materia de tributos
internos nos corresponden. En tal sentido, durante el semestre pasado el banco recaudé la cantidad de Bs. 834
millones en Tributos Estadales del Estado Bolivar y contribuy6 al Fisco Nacional con Bs. 1.7 millardos en Impuesto
al Valor Agregado, asi como Bs. 420 millones en Impuesto al Débito Bancario y Bs. 441 millones por concepto de
contribuciones al INCE. Adicionalmente cancelamos durante el afio 2004 la cantidad de Bs. 26.1 millardos por concepto
de pensiones del IVSS, atendiendo a mas de 74.000 jubilados en todas nuestras oficinas.

Todo lo logrado en este ejercicio y en veinticuatro afios han dejado muchas satisfacciones pero los retos siguen siendo
los mismos desde el dia que abrimos las puertas al publico. Esfuerzo y dedicacion, aprender de nuestra clientela
y de nuestros trabajadores para prestar buenos y mejores servicios y contribuir con los planes y metas de todos.

Solo nos resta agradecer a quienes de alguna u otra manera nos han apoyado en la realizacion de nuestras actividades:
a nuestros clientes, por mantener la confianza y lealtad hacia nuestra organizacioén a través de los afios; a nuestros
trabajadores, por su valioso empefio en obtener los méas altos resultados; a las autoridades y organismos de control
y supervision, quienes nos guian en la ejecucion de nuestras funciones y, por Gltimo, a nuestros accionistas por el
respaldo que nos han ofrecido para llevar a cabo las labores diarias.

En Puerto Ordaz a los treinta y un dias del mes de marzo de 2005.

Por la Junta Directiva del Banco Caroni, C.A. Banco Universal

Aristides Maza Tirado
Presidente
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