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ALIADOS

Estimado Aliad@: Este instrumento pretende facilitar el procedimiento de publicación de datos de las instituciones aliadas a la iniciativa de Sodexho Vida Profesional. 

	Título
	Qué hacer en términos laborales en tiempos de crisis

	Resumen 
	Miles de personas han perdido sus empleos y aquéllos que se quedan trabajando, tienen una gran incertidumbre y se preguntan constantemente: ¿Cómo se puede enfrentar esta crisis en el ámbito laboral?

	Artículo

Completo
	Buscar empleo es una necesidad de millones de personas, por lo que la competencia es grande pues son muchos los desempleados, y numerosas las personas que egresan de las universidades o en general las que intentan ingresar al mercado laboral.

Eso sin mencionar, que los avances tecnológicos han permitido que cada vez menos personas realicen el trabajo que antes correspondía a un mayor número de empleados.

Existe una serie de recomendaciones y consejos que pueden resultar útiles, en este período de crisis, para prepararse y tomar previsiones desde el actual puesto de trabajo y que a continuación se presentan:

No es buen momento para renunciar:
Si ha estado pensando que su actual trabajo no le satisface del todo y está por tomarse el riesgo de renunciar para buscar algo mejor: Deténgase, no lo haga. Es mejor esperar a que pase la crisis antes de dejar su estabilidad actual.


Si acaso recibe una propuesta de trabajo:
Antes de aceptarla, asegúrese de que sea en una empresa que además de un buen salario y un trabajo interesante, le ofrezca estabilidad en una rama en franco crecimiento (en una industria que no se ha visto afectada seriamente por la crisis). No es buen momento para cambiarse a compañías nuevas.

Fortalezca a la empresa dónde en la actualidad trabaja:
En tiempos de crisis es importante no sólo prepararse uno mismo sino también ayudar a la empresa donde se está laborando para que pueda mantenerse a flote. 


Para ello, debe tomar la iniciativa de hacer propuestas o hacer los esfuerzos que pida la empresa, que pueden incluir el recorte de gastos, abarcar nuevos mercados o mantener felices a los clientes.


Recuerde que si la empresa en donde trabaja logra sobrevivir a la crisis, es muy probable que usted también pueda mantenerse en su puesto hasta que llegue tiempos mejores.

No descuidar el tema de las pólizas de seguro: 
Es importante tener tanto una póliza de seguro de vida y médico como de otros tipos que le puedan ayudar a cubrir sus gastos futuros. Pueden surgir enfermedades, accidentes que causan invalidez, etc., los cuales puede representar, sino existe un seguro, que los ahorros se esfumen rápidamente.

Mantener los pagos al día:
Sea constante en el pago de los impuestos, de su casa, negocio, terreno, etc., ya que en caso contrario, pudieran existir, a la hora de vender o negociar estos activos, dificultades y quizás pérdidas.
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	Imagen Asociada
	En caso de disponer de alguna imagen que desee publicar junto a este contenido, puede adjuntarla junto al envío de esta planilla.

Esta imagen debe tener el siguiente formato: entre 250 y 700 píxeles y estar guardada en formato JPG. 

Verificar Derechos de publicación.
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