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Estimado Aliad@: Este instrumento pretende facilitar el procedimiento de publicación de datos de las instituciones aliadas a la iniciativa de Sodexho Vida Profesional. 

	Título
	Mercado laboral se queda poco a poco sin generación de relevo

	Resumen 
	La tasa de quienes buscan trabajo por primera vez ha caído dramáticamente en los últimos nueve años

	Artículo

Completo
	Es una tendencia mundial, la población joven se reduce y los integrantes de la tercera edad comienzan a ganar terreno. Venezuela no es la excepción.
 De acuerdo a los datos y proyecciones que maneja el Instituto Nacional de Estadística (INE), la población que cuenta con edad de trabajar (de 15 a 64 años) ha crecido 22,4% en los últimos nueve años, al pasar de 15 millones en el año 2000 hasta la estimación de 18,36 millones de personas que se tiene para el cierre de este año.

Por su parte, la población de 65 años de edad en adelante creció el doble que la porción que se encuentra activa laboralmente. Desde 1,10 millones de personas con edad de jubilarse en 2000, la cifra se incrementó hasta 1,57 millones que se proyectan a finales de este año, lo que implica un ascenso de 42,5% en casi una década.

Entretanto, aquellos llamados a ser la generación de relevo del mercado laboral apenas si han logrado aumentar su número. Los datos de que dispone el organismo estatal señalan que las personas entre 0 y 14 años de edad sumaron 8,19 millones hace nueve años, mientras que se espera que al cierre de este año se sitúen en 8,43 millones de personas.

El crecimiento de esta población ha sido de tan solo 2,9% durante ese período, de acuerdo a lo que indican los números que maneja el INE. La situación disminuye las posibilidades de sustitución en el mercado laboral para los próximos años, aunque lo peor es que la tendencia se agravará en el futuro. 

Los números oficiales indican que de aquí a 2015 la porción integrada por los más jóvenes de la pirámide poblacional apenas crecerá 2,2%, mientras que las personas con edades comprendidas entre 15 y 64 años de edad, es decir, quienes mueven el mercado laboral, se incrementarán en 10,5%. Los más adultos de la población (de 65 años de edad en adelante) seguirán aumentando fuertemente, al registrar un alza de 32% entre este año y 2015, de acuerdo a las proyecciones que maneja el INE.
La situación, que se acumula desde hace varios años, comenzó a dar señales de afectar al mercado de trabajo desde 2008.
Los reportes semestrales que hace el organismo gubernamental sobre el panorama laboral indican que la tasa de quienes buscan trabajo por primera vez (Btppv, como se le conoce) se ha reducido de forma importante.
Este indicador se compone de la población de aquellos que intentan estrenarse en el mercado de trabajo pero no logran tener éxito.
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